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, ~ ILFEJEZET
ALTALANOS RENDELKEZESEK

1. § A Szabalyzat célja és hatalya

(1) Jelen szabalyzat célja, hogy meghatarozza az Egyhazkozseég altal, a reformatus
hitéleti tevékenység gyakorlasa (mint vallasi meggy6z6désre utalé adat), valamint az
egyhaz statisztikai adatgydjtésceéljabol gydjtott személyes adatok (nyilvantartasok)
kezelésének torvényes rendjét, valamint biztositsa az adatvédelem és az
informacidoszabadsag alkotmanyos elveinek, az informacios onrendelkezési jognak
és az adatbiztonsag kovetelményeinek érvényesulését, megakadalyozza a
jogosulatlan hozzaférést, az adatok jogosulatlan megvaltoztatasat és nyilvanossagra
hozatalat. AZ EUROPAI PARLAMENT ES A TANACS (EU) 2016/679
RENDELETENEK - (2016. aprilis 27.) a természetes személyeknek a személyes
adatok kezelése tekintetében toérténd védelmérdl és az ilyen adatok szabad
aramlasarol, valamint a 95/46/EK rendelet hatalyon kivul helyezéseérdl (altalanos
adatvédelmi rendelet, a tovabbiakban: Rendelet) — tovabba az informacios
onrendelkezési jogrol és az informacidészabadsagrol szolé 2011. évi CXII. torvény (a
tovabbiakban: Info tv.) rendelkezéseinek megfeleléen.

(2)Jelen szabalyzat targyi hatalya kiterjed az Egyhazkdézség és annak minden
szervezeti egységénél folytatott valamennyi személyes adatot tartalmazé
adatkezelésre.

(3)Jelen szabalyzat személyi hatalya kiterjed az Egyhazkozséggel

a)munkaviszonyban, megbizasi,vagy munkavégzésre iranyulé egyéb jogviszonyban
allo, az Egyhazkozségnél valasztott tisztséget ellatd személyekre, valamint a felettes
egyhazi hatosagrészeérdl az Egyhazkozsegnél ellendrzést véegz6 személyekre;

b)a reformatus egyhaztagokra;

c) tovabba azon személyekre, akik nem tagjai a Magyarorszagi Reformatus
Egyhaznak, de részt vesznek az Egyhaz valamely hitéleti tevékenységében,
rendezvényén, igénybe veszik az Egyhaz infrastrukturajat;

d) azon személyekre, akik egyetértenek valamely egyhazkozségi céllal és a cél
megvaldsulasa érdekében tamogatasban részesitik az Egyhazkozséget;

e) azon személyekre, akik nem allnak az Egyhazzal a fentiekben irt kapcsolatban,
azonban jogszabalyi el6irasok folytdn az Egyhaz a jogviszony/kapcsolat
megsziinését kovetden a személyes adataikat kezelni koteles

(4) Az Egyhazkozség, mint adatkezel6 képviseldi:

a) valasztott (vezetd) lelkész,elérhetdség:

Czet6 Norbert, hajduszoboszlo@reformatus.hu
b) fégondnok/gondnok, elérhetdség: Orvendi Laszlo, hajduszoboszlo@reformatus.hu
c) hivatalvezetd, elérhetéség: 4200 Hajduszoboszld, Kalvin tér 9. www.hszref.hu
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A képvisel6ket az adatvédelem korében mind a megvalasztasuk/megbizatasuk
idejére, mind pedig azt kovetden teljes kor( titoktartasi kotelezettség terheli. A
titoktartas megseértése esetén kartéritési felel6sséggel tartoznak.

(5) A szabalyzat id6beli hatalya:

Jelen szabalyzat rendelkezéseit 2018. év majus 18. naptdl visszavonasig terjed6
idében kell alkalmazni.

(6) Egyéni vallalkozo, egyéni cég, Ostermeld Ugyfeleket, vevéket, szallitbkat e
szabalyzat alkalmazasaban természetes személynek kell tekinteni.

(7) Szabalyzat hatalya nem terjed ki az olyan személyes adatkezelésre, amely jogi
személyekre vonatkozik, beleértve a jogi személy nevét és formajat, valamint a jogi
szemely elérhetéségére vonatkozé adatokat. (GDPR (14))

Az Egyhazkdzség fenntartja azon jogat, hogy a szabalyzatot mdédositsa.

Jelen szabalyzatot az Egyhazkdzség a pardkian, és az Egyhazkdzség honlapjan
teszi kozzé.

2. § Fogalom-meghatarozasok

E Szabalyzat alkalmazasaban iranyadd fogalom-meghatarozasokat a Rendelet 4.
cikke tartalmazza. Ennek megfelel6en emeljik ki a f6bb fogalmakat:

1. ,személyes adat”: azonositott vagy azonosithaté természetes személyre
(,erintett”) vonatkozé barmely informacid; azonosithaté az a természetes személy,
aki kozvetlen vagy kozvetett modon, kulonosen valamely azonositd, példaul név,
szam, helymeghataroz6 adat, online azonosité vagy a természetes személy testi,
fiziologiai, genetikai, szellemi, gazdasagi, kulturalis vagy szocialis azonossagara
vonatkozo egy vagy tobb tényezd alapjan azonosithaté;

2. ,,adatkezelés”: a személyes adatokon vagy adatallomanyokon automatizalt vagy
nem automatizalt médon végzett barmely mivelet vagy mlveletek 6sszessége, igy a
gydjtés, rogzités, rendszerezés, tagolas, tarolas, atalakitas vagy megvaltoztatas,
lekérdezés, betekintés, felhasznalas, kozlés, tovabbitas, terjesztés vagy egyéb
modon torténd hozzaférhetévé tétel utjan, 6sszehangolas vagy 6sszekapcsolas,
korlatozas, torlés, illetve megsemmisités;

3. ,az adatkezelés korlatozasa”: a tarolt személyes adatok megjeldlése jovdbeli
kezeléslk korlatozasa céljabdl;

4. ,profilalkotas”: személyes adatok automatizalt kezelésének barmely olyan
formaja, amelynek soran a személyes adatokat valamely természetes személyhez
flz6d6 bizonyos személyes jellemz6k értékelésére, kilonésen a munkahelyi
teljesitményhez, gazdasagi helyzethez, egészségi allapothoz, személyes
preferenciakhoz, érdekl6déshez, megbizhatdésaghoz, viselkedéshez, tartézkodasi
helyhez vagy mozgashoz kapcsolddd jellemzék elemzésére vagy elbrejelzésére
hasznaljak;

5. ,alnevesités”: a személyes adatok olyan méddon torténé kezelése, amelynek
kovetkeztében tovabbi informacidk felhasznalasa nélkul tdbbé mar nem allapithatéd
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meg, hogy a személyes adat mely konkrét természetes személyre vonatkozik, feltéve
hogy az ilyen tovabbi informaciét kulon taroljak, és technikai és szervezési
intézkedések megtételével biztositott, hogy azonositott vagy azonosithatéd
természetes személyekhez ezt a személyes adatot nem lehet kapcsolni;

6. ,nyilvantartasi rendszer”: a személyes adatok barmely médon — centralizalt,
decentralizalt vagy funkcionalis, vagy féldrajzi szempontok szerint — tagolt allomanya,
amely meghatarozott ismérvek alapjan hozzaférheté;

7. ,adatkezel6”: az a természetes vagy jogi személy, kdzhatalmi szerv, lgyndkség
vagy barmely egyéb szerv, amely a személyes adatok kezelésének céljait és
eszkozeit onalléan vagy masokkal egyutt meghatarozza; ha az adatkezelés céljait és
eszkozeit az unids vagy a tagallami jog hatarozza meg, az adatkezel6t vagy az
adatkezel6 kijelolésére vonatkozo kulonos szempontokat az unios vagy a tagallami
jog is meghatarozhatja;

8. ,adatfeldolgozé”: az a természetes vagy jogi személy, kdzhatalmi szerv,
ugynokség vagy barmely egyéb szerv, amely az adatkezel6 nevében személyes
adatokat kezel,

9. ,cimzett”: az a természetes vagy jogi személy, kdzhatalmi szerv, Ugyndkseg
vagy barmely egyéb szerv, akivel vagy amellyel a személyes adatot kozlik,
fuggetlenul attol, hogy harmadik fél-e. Azon kdzhatalmi szervek, amelyek egy egyedi
vizsgalat keretében az unids vagy a tagallami joggal 6sszhangban férhetnek hozza
személyes adatokhoz, nem mindsulnek cimzettnek; az emlitett adatok e kdzhatalmi
szervek altali kezelése meg kell, hogy feleljen az adatkezelés céljainak megfeleléen
az alkalmazandé adatvédelmi szabalyoknak;

10. ,,harmadik fél”: az a természetes vagy jogi személy, kozhatalmi szerv,
ugynOkség vagy barmely egyéb szerv, amely nem azonos az érintettel, az
adatkezeldvel, az adatfeldolgozéval vagy azokkal a személyekkel, akik az adatkezeld
vagy adatfeldolgoz6 kozvetlen iranyitasa alatt a személyes adatok kezelésére
felhatalmazast kaptak;

11. ,az érintett hozzajarulasa”: az érintett akaratanak onkéntes, konkrét és
megfelel6 tajékoztatason alapuld és egyértelm( kinyilvanitasa, amellyel az érintett
nyilatkozat vagy a megerdsitést félreérthetetlenil kifejezé cselekedet utjan jelzi, hogy
beleegyezését adja az 6t érintd személyes adatok kezeléséhez;

12. ,adatvédelmi incidens”: a biztonsag olyan sérulése, amely a tovabbitott, tarolt
vagy mas modon kezelt személyes adatok véletlen vagy jogellenes
megsemmisitését, elvesztését, megvaltoztatasat, jogosulatlan kozlését vagy az
azokhoz valé jogosulatlan hozzaférést eredményezi.

3. § Adatvédelmi alapelvek

(1) az adatkezelést jogszerlien és tisztességesen, valamint az érintett szamara
atlathatéo modon kell végezni.

(2) az adatok gyUjtése csak meghatarozott, egyértelmi és jogszerl célbdl torténjen,
de nem mindsul a céllal ellentétesnek a kozérdekd archivalas, tudomanyos,
torténelmi kutatas, vagy statisztikai célbdl torténd tovabbi adatkezelés, felhasznalas
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(3) az adatkezelés céljai szempontjabdl megfelelének és relevansnak kell lennie és a
sziukséges mértékire kell korlatozni ,adattakarékossag” kdvetelménye,

(4) az adatkezelésnek, pontosnak és naprakésznek kell lennie, a pontatlan adatot
haladéktalanul tordlni, vagy javitani szukséges

(5) a tarolasnak olyan formaban kell torténnie, amely az érintett azonositasat csak a
személyes adatok kezelése céljai eléréséhez szikséges ideig teszi lehetdveé,
tovabbtarolas csak pl. torténeti kutatas, statisztikai célbdl engedélyezi, a megfelel
technikai €s szervezeési intézkedések betartasa mellett

(6) a megfelel6 technikai és szervezési intézkedések betartasa mellett biztositani
szikséges a személyes adatok megfeleld biztonsagos tarolasat a jogosulatlan,
jogellenes adatkezelés, véletlen elvesztés, megsemmisités, vagy karosodas
megakadalyozasa érdekében

(7) az adatkezeld felelés a fenti elvek érvényesuléséért, tovabba az adatkezeld
koteles igazolni a jogszabalyi rendelkezések betartasat.”elszamoltathatésag”

(8) az adatkezelonek kell mindenkor igazolnia azt, hogy az érintett el6zetesen
hozzajarult a személyes adatai kezeléséhez.

(9) Jogszeri az adatkezelés az érintett kifejezett hozzajarulasa esetén, valamint
ha az adatkezelést valamely vallasi egyesilet (egyhaz), megfelelé6 garanciak
mellett, jogszeri tevékenysége keretei kozott végzi, azzal a kitétellel, hogy az
adatkezelés kizarolag az egyhaz jelenlegi, vagy volt tagjaira, vagy olyan személyekre
vonatkozik, akik a szervezettel rendszeres kapcsolatban allnak szervezet céljaihoz
kapcsoldédnak és a személyes adataikat az érintettek hozzajarulasa nélkul nem teszik
hozzaférhetdvé a szervezeten kivlli személyek szamara.

(10) a 16. évet be nem toltott gyermek esetén, a gyermek személyes adatainak
kezelése csak akkor és olyan mértékben jogszerl, ha az irasbeli hozzajarulast a
gyermek feletti szuléi felugyeletet gyakorld adja meg.

(11) az adatvédelmi tisztvisel6é tanacsot ad az adatkezelének és sziikség esetén
belsé vizsgalatot folytat.

. FEJEZET

AZ EGYHAZKOZSEGI ADATKEZELES JOGSZERUSEGENEK
BIZTOSITASA

4. § Adatkezelés az érintett hozzajarulasa alapjan

(1) A Reformatus Egyhaz jogi és szervezeti felépitése alapjan az Egyhazkdzség,
mint bels6 egyhazi jogi személyiséggel rendelkez6 szervezet, oOnalléan és
elkdldnulten végez személyes adatkezelést
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(2) Amennyiben az Egyhazkdzség hozzajarulason alapuld adatkezelést kivan
végezni, az érintett hozzajarulasat személyes adatai kezeléséhez az 1. szamu
melléklet szerinti adatkér lap szerinti tartalommal és tajékoztatassal kell kérni.

(3) Hozzajarulasnak minésul az is, ha az érintett az Egyhazkdzség internetes
honlapjanak megtekintése soran bejeldol egy erre vonatkozd6 négyzetet, az
informacios tarsadalommal 0Osszeflggd szolgaltatasok igénybevétele soran erre
vonatkozd technikai beallitasokat hajt végre, valamint barmely egyéb olyan
nyilatkozat vagy cselekedet is, amely az adott Osszefuggésben az érintett
hozzajarulasat személyes adatainak tervezett kezeléséhez egyértelmien jelzi. A
hallgatas, az elére bejelolt négyzet vagy a nem cselekvés ezért nem mindsul
hozzajarulasnak.

(4) A hozzajaruldas az ugyanazon cél vagy célok érdekében végzett Osszes
adatkezelési tevékenyseégre kiterjed. Ha az adatkezelés egyszerre tobb célt is
szolgal, akkor a hozzajarulast az 0sszes adatkezelési célra vonatkozéan meg kell
adni.

(5) Ha az érintett hozzajarulasat olyan irasbeli nyilatkozat keretében adja meg, amely
mas ugyekre is vonatkozik — pl, értékesitési, szolgaltatasi szerz6dés megkotése - a
hozzajarulas iranti  kérelmet ezektl a mas Ugyekt6l egyértelmien
megkulonboztetheté médon kell eléadni, értheté és kdnnyen hozzaférheté formaban,
vilagos és egyszerl nyelvezettel. Az érintett hozzgjarulasat tartalmazo ilyen
nyilatkozat barmely olyan része, amely sérti a Rendeletet, kotelezé erével nem bir.

(6) Az Egyhazkdézség nem kotheti szerz6dés megkotését, teljesitését olyan
személyes adatok kezeléséhez valé hozzajarulas megadasahoz, amelyek nem
szukségesek a szerzddés teljesitéséhez.

(7) A hozzajarulas visszavonasat ugyanolyan egyszeri moédon kell lehetévé tenni,
mint annak megadasat.

(8) Ha a személyes adat felvételére az érintett hozzajarulasaval kerult sor, az
adatkezeld a felvett adatokat torvény eltéré rendelkezésének hianyaban a ra
vonatkozo jogi kotelezettség teljesitése céljabdl tovabbi kuldon hozzajarulas nélkal,
valamint az érintett hozzajarulasanak visszavonasat kovetéen is kezelheti.

(9) Az Egyhazkdézség minden esetben kizardlag az érintett el6zetes, Onkéntes,
kifejezett hozzajarulasa alapjan, a reformatus hitelvek egyhazkdzségi szinten torténé
gyakorlasa érdekében (a vallasi meggy6zddésre vonatkozdan) végez adatkezelést.
A vallasi meggy6z8désre vonatkozé adatkezelés a jelenlegi, vagy volt tagjaira,
valamint olyan személyekre vonatkozik, akik a szervezet céljaihoz kapcsoléddan a
szervezettel rendszeres kapcsolatban allnak.

(10) Az Egyhazkdzség altal végzett, az érintett hozzajarulasan alapuld adatkezelés
tipusai:

Anyakonyvek vezetése
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(I.) Keresztelési anyakonyv, mely papir alapon, évenkénti folytonos sorszamozassal
€s év vegi lezarassal tartalmazza az alabbi adatokat:

a) a gyermek szletési idejét,

b)a gyermek keresztelésének idejét,

c) a gyermek nevét, itt fil vagy lany megjelolést,

d) a gyermek nemét,

e) a szul6k nevét, szlletési helyét, vallasat,

f) a gyermek lakhelyét,

g) keresztatyak és keresztanyak nevét, lakcimét, vallasat,
h) a keresztel§ lelkész nevet,

i)a jegyzetek rovatban a vizitacié tényét.

(I1.) Konfirmacios anyakényv, mely papir alapon, évenkénti folytonos sorszamozassal
és év végi lezarassal tartalmazza az alabbi adatokat:

a) konfirmacids fogadalmat tett nevét, sziletési idejét, lakcimét,
b) szlilei nevét, vallasat,

c) fogadalomtétel id6pontjat.

d) a jegyzetek rovatban a vizitacio tényét

(111.) Attérék anyakoényve, mely papir alapon, évenkénti folytonos sorszamozassal és
év végi lezarassal tartalmazza az alabbi adatokat:

a) nevét, szlletési idejét,

b) szllei nevét, vallasat,

c) attérés el6tti vallasat,

e) lakcimét és az attérés, valamint a bejegyzés datumat,

f) a jegyzetek rovatban a vizitacié tényét.

(IV.) Eskuvéi anyakonyv, mely papir alapon, évenkénti folytonos sorszamozassal és
év végi lezarassal tartalmazza az alabbi adatokat:

a) férfi neve, vallasa, lakcime,
b) férfi szilei neve, vallasa,
c) férfi tanu neve, vallasa, lakcime,

(V.) Temetési anyakodnyv, mely papir alapon, évenkénti folytonos sorszamozassal és
év veqi lezarassal tartalmazza az alabbi adatokat:

a) eltemetett személy neve, vallasa, lakcime,

b) temetés idbpontja, temetés helye,

C) eltemetett neme,

d) a jegyzetek rovatban olyan hozzatartozok neve, szlletési ideje, lakcime, akik
onként hozzajarulnak e minéséguk anyakonyvi feltliintetéséhez, tovabba a vizitacié
ténye és datuma.

Névjeqyzékek
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(I.) Egyhaztagok névjegyzéke

Az egyhaztagok névjegyzéke az Egyhazkozség teruletén él6, az Egyhazkozseég altal
ismert, magukat reformatusnak valldk

a) nevét

b) szllei nevét, vallasat,

c) szlletési idejét és helyeét,

d) lakcimét,

e) a személyhez kapcsolédd egyhazi eseményeket, igy a keresztel6t, konfirmaciot,
hazassagkotést, megkeresztelt gyermekek felsorolasat, valamint

f) a jegyzetek rovatban a vizitacié tényét tartalmazé névjegyzék.

(I1.) Valasztojoggal rendelkezdk névjegyzéke

Az Egyhaz belsé jogi szabalyai szerint (aktiv és passziv) valasztojoggal rendelkez6
egyhaztagok névjegyzéke. Evente keril felllvizsgalatra.

A névjegyzék azok nevét tartalmazza, akik

a) 18. évet betdltott reformatus felnéttek,

b) az Egyhazkdzség teruletén élnek,

c) az egyhazkdozségi hitéletben részt vesznek,

d) egyhazfenntartoi jarulékot fizetnek és valasztoi jogukat az Egyhazkdzségi
kozgyllésen torténé szavazassal gyakoroljak.

(111.) Megvalasztott presbiterek, tisztségvisel6k névjegyzéke

Tartalmazza a megvalasztott személyek nevét és cimét.

Pénzbeli befizetések, adomanyok nyilvantartasa

() A Magyarorszagi Reformatus Egyhaz belsé jogi szabalyozasa alapjan az
Egyhazkozség jogosult dnkéntes pénzbeli és természetbeni adomanyt elfogadni.

(I1.) Amennyiben a pénzbeli adomanyozas szemeélyesen torténik, az adomanyrél az
Egyhazkozség képviselbje Nyugtat allit ki, mely tartalmazza az adomanyozd nevét,
cimét, az adomany osszegét és jogcimét (céladomany, Isten dicséségére szolo
adomany, stola, kotelezettséggel terhelt adomany, valamint az adomanyozé
alairasat.

(111.) Banki atutalas esetén a banki adatok kertilnek az Egyhazkézség konyvelésében
rogzitésre.

(IV.) Egyéb adomany esetén adomanyoz6 okirat készll, mely tartalmazza az
adomanyozo nevét, lakcimét, az adomany céljat.

(V.) Az Egyhazkozség tagjai jogosultak egyhazfenntartdi jarulék fizetésére, mely
fizetés esetén nevik és lakcimuk az Egyhazkézség konyvelésében rogzitésre kerdl.
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(VI.) Az Egyhazkdzség jogosult egyedi célra (pl. templomépités, renovalas stb.)
gyUjtést rendezni, mely esetben az dnkéntes céladomanyok befizeti neve és cime
az Egyhazkozség konyvelésében rogzitésre kerul.

(VI.) A befizetések konyvelési dokumentacidjat az Egyhazkdézség a hatalyos allami
jogszabalyok szerinti id6ig koteles meg6rizni.

Eqyéb., eqgyhazkozségi nyilvantartasok

(I) Lelkipasztori szolgalati naplo
A lelkipasztor csaladlatogatasai tényét és idejét rogzitd, valamint a temetés felvételi
lapot tartalmazé napld, melyet a lelkész koételes minden esetben alairattatni a
temetést kér6 hozzatartozéval.

(I1.) Lelkészi torzskdnyvi lap, szolgalati bizonyitvanyok

A gyulekezetben szolgalatot teljesit6 lelkésznek az egyhaz belsé jogszabalyai szerint
el6irt adatait tartalmaz6 dokumentum.

(1) Hitoktatasi naplo

Az dnkéntes hittanoktatasban részt vevok nevét és cimét tartalmazo naplo, melyet a
hittanoktatd vezet. Az Onkéntes hittanoktatasban részt vevOk nevét és cimét
tartalmazo naplo, melyet a hittanoktatd vezet.

(IV.) Ajanlasok

Kiadasuk kérelemre torténik, iskolai, egyéb munkahelyi felvételi céljabol. Rovid
jellemzést tartalmaz. Két példanyban készul, egyiket a kérelmezd kapja, a masikat az
Egyhazkozség iktatottan, irattarban 6rzi és belsé selejtezési szabalyok szerint
selejtezi.

(V) Aktivistakrol készilt egyedi listak

(VI) Beteshda program.

Betegek latogatasanak ideje, helye a beteg allapotara valé utalasok feljegyzése.

(V1) Lelki gondozas.

A gondozott nevének latogatasi helyének feltintetése a gondozasi napléban.

Kép és hangfelvétel készitése kapcsan alkalmazott eljaras

(I.) Az Egyhazkdzségben folytatott hitéleti tevékenységben résztvevokrdl kép és
hangfelvétel készitése és a felvétel interneten torténd nyilvanos megosztasa csak az
érintett el6zetes, személyes (dokumentalt) hozzajarulas esetén megengedett.

11
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(II.) Nem vonatkozik a korlatozas az Egyhazkozség tisztségviselbire, valamint az
olyan kép és hangfelvételre, melybdl az egyhazi tisztségviselén (szolgalatot teljesitd
lelkész, kantor, énekkar stb.) kivul mas személy egyedileg nem azonosithato.

(1) Nem vonatkozik a korlatozas arra az esetre, amikor valamely egyhazkozségi
rendezvényrél elére meghirdetett, kdzcélu televizids, vagy filmfelvétel készdl.

5. § Jogi kotelezettség teljesitésén alapul6 adatkezelés

(1) A jogi kotelezettségen alapulo adatkezelés esetén a kezelhet6 adatok korére, az
adatkezelés céljara, az adatok tarolasanak id6tartamara, a cimzettekre az alapul
szolgal6 jogszabaly rendelkezései iranyadok.

(2) A jogi kotelezettség teljesitése jogcimén alapuld adatkezelés az érintett
hozzajarulasatol fuggetlen, mivel az adatkezelést jogszabaly hatarozza meg. Az
érintettel az adatkezelés megkezdése el6tt ez esetben koézdlni kell, hogy az
adatkezelés kotelezd, tovabba az érintettet az adatkezelés megkezdése el6tt
egyérteimien és részletesen tajékoztatni kell az adatai kezelésével kapcsolatos
minden tényrdl, igy kulondsen az adatkezelés céljarél és jogalapjarol, az
adatkezelésre és az adatfeldolgozasra jogosult személyérél, az adatkezelés
id6tartamaral, arrdl, ha az érintett személyes adatait az adatkezelé a ra vonatkozé
jogi kotelezettség alapjan kezeli, illetve arrol, hogy kik ismerhetik meg az adatokat. A
tajékoztatasnak ki kell terjednie az érintett adatkezeléssel kapcsolatos jogaira és
jogorvoslati lehet6ségeire is. Kotelez6 adatkezelés esetén a tajékoztatas
megtorténhet az elébbi informaciokat tartalmazoé jogszabalyi rendelkezésekre valo
utalas nyilvanossagra hozatalaval is.

5. § Az Egyhazkozség adatkezelési tajékoztatoja

(1) Az Egyhazkdzség altalanos adatkezelési tajékoztatojat a 2. szamu_melléklet
tartalmazza.

(2) Az Egyhazkozség valamennyi adatkezelése soran koteles biztositani az érintett
jogainak gyakorlasat.

. FEJEZET )
MUNKAVISZONNYAL KAPCSOLATOS ADATKEZELESEK

6. § Munkaligyi, személyzeti nyilvantartas

(1) Az Egyhazkozségi munkavallaloktol kizardlag olyan adatok kérhetdk és tarthatok
nyilvan, valamint olyan munkakoéri orvosi alkalmassagi vizsgalatok végezhetdk,
amelyek munkaviszony létesitéséhez, fenntartasahoz és megsziintetéséhez, illetve a
szocialis-joléti juttatasok biztositasahoz szikségesek és a munkavallalé személyhez
fiz6d6 jogait nem sértik.

(2) Az egyhazkodzség munkaltatoi jogos érdekeinek érvényesitése (Rendelet 6. cikk
(1) bekezdése f)) jogcimén munkaviszony létesitése, teljesitése vagy megsziinése
céljabol kezeli a munkavallalé alabbi adatait:

12
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néev

. szuletési név,,

. szuletési ideje,

. anyja neve,

. lakcime,

. allampolgarsaga,

. addazonosito jele,

. TAJ szama,

. hyugdijas torzsszam (nyugdijas munkavallalo esetén),

10. telefonszam,

11. e-mail cim,

12. személyi igazolvany szama,

13. lakcimet igazol6 hatésagi igazolvany szama,

14. bankszamlaszama,

15. online azonositd (ha van)

16. munkaba lépésének kezdb és befejezd id6pontja,

17. munkakor,

18. iskolai végzettségét, szakképzettségét igazolé okmany masolata,

19. fénykép,

20. dnéletrajz,

21. munkabérének Osszege, a bérfizetéssel, egyéb juttatasaival kapcsolatos adatok,
22. a munkavallalé munkabérébél jogerés hatarozat vagy jogszabaly, illetve irasbeli
hozzajarulasa alapjan levonandé tartozast, illetve ennek jogosultsagat,

23. a munkavallalé munkajanak értékelése,

24. a munkaviszony megszinésének maddja, indokai,

25. munkakortdl figgden erkolcsi bizonyitvanya

26. a munkakori alkalmassagi vizsgalatok 6sszegzése,

27. magannyugdij-pénztari és onkéntes kolcsonds biztositd pénztari tagsag esetén a
pénztar megnevezése, azonosité szama és a munkavallalo tagsagi szama,

28. kulféldi munkavallalé esetén utlevélszam; munkavallalasi jogosultsagot igazolo
dokumentumanak megnevezését és szama,

29 munkavallalot ért balesetek jegyz6konyveiben rogzitett adatokat;

30. a joléti szolgaltatas, kereskedelmi szallashely igénybe vételéhez szikséges
adatokat;

31. az Egyhazkozségnél biztonsagi és vagyonvédelmi célbdl alkalmazott kamera és
beléptetd rendszer, illetve a helymeghatarozo rendszerek altal rogzitett adatokat.

(3) Betegseégre és szakszervezeti tagsagara vonatkoz6 adatokat a munkaltatoé csak a
Munka Torvénykényvben meghatarozott jog, vagy kotelezettség teljesitése céljabol
kezel.

(4) A személyes adatok cimzettjei: a munkaltatd vezetéje, munkaltatéi jogkor
gyakorldja, az Egyhazkdézség munkalugyi feladatokat ellaté munkavallaloi és
adatfeldolgozéi.

(5) A kuls6 Reformatus Egyhaz részére csak a vezetd alldsu munkavallaldk
személyes adatai tovabbithatok.

(6) A személyes adatok tarolasanak id6tartama: a munkaviszony megsziinését
kovetd 3 év.
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(7) Az érintettel az adatkezelés megkezdése el6tt kozolni kell, hogy az adatkezelés a
Munka torvénykonyvén és a munkaltatd Egyhazkozség jogos eérdekeinek
ervényesitéseén alapul.

(8) A munkaltatd Egyhazkdzség a munkaszerz6dés megkotésével egyidejlileg a jelen
szabalyzat 3. szamu melléklete szerinti Tajékoztatd atadasaval tajékoztatja a
munkavallalét személyes adatainak kezelésérdl és személyhez fiz6dé jogokrol.

7. § Alkalmassagi vizsgalatokkal kapcsolatos adatkezelés

(1) A munkavallaléval szemben csak olyan alkalmassagi vizsgalat alkalmazhato,
amelyet munkaviszonyra vonatkoz6 szabaly ir el6, vagy amely munkaviszonyra
vonatkozd szabalyban meghatarozott jog gyakorlasa, kotelezettség teljesitése
érdekében szikséges. A vizsgalat el6tt részletesen tajékoztatni kell a
munkavallaldkat tobbek kozott arrdl, hogy az alkalmassagi vizsgalat milyen készség,
képesség felmérésére iranyul, a vizsgalat milyen eszkdzzel, modszerrel torténik.
Amennyiben jogszabaly irja el6 a vizsgalat elvégzéseét, akkor tajékoztatni kell a
munkavallalékat a jogszabaly cimeér6l és a pontos jogszabalyhelyrdl is. E
Tajékoztatashoz kapcsolodd adatkezelési tajékoztatd mintajat jelen szabalyzat 4.
szamu melléklete tartalmazza.

(2) A munkaalkalmassagra, felkészultségre iranyul6 tesztlapok a munkaltaté mind a
munkaviszony létesitése el6tt, mind pedig a munkaviszony fennallasa alatt kitdltetheti
a munkavallalokkal.

(3) Az egyértelmlien munkaviszonnyal kapcsolatos, a munkafolyamatok hatékonyabb
ellatasa, megszervezése érdekében csak akkor tolthetd ki a munkavallalok nagyobb
csoportjaval pszicholdgiai, vagy személyiségjegyek kutatasara alkalmas tesztlap, ha
az elemzés soran felszinre kerllt adatok nem kotheték az egyes konkrét
munkavallalékhoz, vagyis anonim modon torténik az adatok feldolgozasa.

(4) A kezelhetd személyes adatok kore: a munkakori alkalmassag ténye, és az ehhez
szukséges feltételek.

(5) Az adatkezelés jogalapja: a munkaltaté Egyhazkozség jogos érdeke.

(6) A személyes adatok kezelésének célja: munkaviszony létesitése, fenntartasa,
munkakor betdltése.

(7) A személyes adatok cimzettjei, illetve a cimzettek kategéridi: A vizsgalat
eredmeényt a vizsgalt munkavallalok, illetve a vizsgalatot végz6 szakember ismerhetik
meg. A munkaltaté Egyhazkdzség csak azt az informaciét kaphatja meg, hogy a
vizsgalt személy a munkara alkalmas-e vagy sem, illetve milyen feltételek
biztositanddk ehhez. A vizsgalat részleteit, illetve annak teljies dokumentacidjat
azonban a munkaltaté Egyhazkozség nem ismerheti meg.

(8) A személyes adatok kezelésének id6tartama: a munkaviszony megsziinését
kovetd 3 év.
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8. § Felvételre jelentkez6 munkavallalék adatainak kezelése, palyazatok,
onéletrajzok

(1) A kezelhet6 személyes adatok kore: a természetes személy neve, sziletési ideje,
helye, anyja neve, lakcim, képesitési adatok, fénykeép, telefonszam, e-mail cim, a
jelentkezdrél készitett munkaltatoi feljegyzés (ha van).

(2) A személyes adatok kezelésének célja: jelentkezés, palyazat elbirdlasa, a
kivalasztottal munkaszerz6dés kotése. Az érintettet tajékoztatni kell arrél, ha a
munkaltatdo nem 6t valasztotta az adott allasra.

(3) Az adatkezelés jogalapja: az érintett hozzajarulasa.

(4) A személyes adatok cimzettjei, illetve a cimzettek kategoriai: az Egyhazkozségnél
a munkaltatéi jogok gyakorlasara jogosult vezet6, munkalgyi feladatokat ellatd
munkavallalok.

(5) A személyes adatok tarolasanak idétartama: A jelentkezes, palyazat elbiralasaig.
A ki nem valasztott jelentkezOk személyes adatait torolni kell. Tordlni kell annak
adatait is, aki jelentkezését, palyazatat visszavonta.

(6) A munkaltatdé Egyhazkozség csak az érintett kifejezett, egyértelmi és onkéntes
hozzajarulasa alapjan 6rizheti meg a palyazatokat, feltéve, ha azok megb6rzésére a
jogszabalyokkal 6sszhangban all6 adatkezelési célja elérése érdekében szikseég
van. E hozzajarulast a felvételi eljaras lezarasat kdvetéen kell kérni a jelentkez6ktél.

9. § E-mail fiok hasznalatanak ellenérzésével kapcsolatos adatkezelés

(1) Amennyiben az Egyhazkozség e-mail fidbkot bocsat a munkavallalo
rendelkezésére — ezen e-mail cimet és fiokot a munkavallalé kizarélag munkakori
feladatai céljara hasznalhatja, annak érdekében, hogy a munkavallalék ezen
keresztul tartsak egymassal a kapcsolatot, vagy a munkaltaté képviseletében
levelezzenek az ugyfelekkel, mas szemeélyekkel, szervezetekkel.

(2) A munkavallalé az e-mail fibkot személyes célra nem hasznalhatja, a fidkban
személyes leveleket nem tarolhat.

(3) A munkaltatd Egyhazkdzségi képviseld jogosult az e-mail fidk teljes tartalmat és
hasznalatat rendszeresen — 3 havonta - ellenérizni, ennek soran az adatkezelés
jogalapja a munkaltaté jogos érdeke. Az ellenérzés célja az e-mail fiok hasznalatara
vonatkoz6 munkaltatéi rendelkezés betartasanak ellenérzése, tovabba a
munkavallaléi kdtelezettségek (Mt. 8.§, 52. §) ellenérzése.

(4) Az ellendrzésre és adatkezelésre a munkaltatd Egyhazkdzség vezetbje, vagy a
munkaltatoi jogok gyakorldja jogosult.

(5) Amennyiben az ellenérzés korulményei nem zarjak ki ennek lehetéségét,
biztositani kell, hogy a munkavallalo jelen lehessen az ellenérzés soran.

(6) Az ellenbrzés elbtt tajékoztatni kell a munkavallalét arrdl, hogy milyen
munkaltatoi érdek miatt kerul sor az ellenérzésre, munkaltato részérdl ki végezheti az
ellenérzést, - milyen szabalyok szerint kerulhet sor ellen6rzésre (fokozatossag
elvének betartasa) és mi az eljaras menete, - milyen jogai és jogorvoslati lehetéségei
vannak a az e-mail fiék ellenbrzésével egyltt jard adatkezeléssel kapcsolatban.
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(7) Az ellen6rzés soran a fokozatossag elvét kell alkalmazni, igy els6dlegesen az e-
mail cimeébdl és targyabdl kell megallapitani, hogy az a munkavallalé munkakori
feladataval kapcsolatos, €és nem személyes célu. Nem személyes célu e-mailek
tartalmat a munkaltaté Egyhazkozség korlatozas nélkul vizsgalhatja.

(8) Ha jelen szabalyzat rendelkezéseivel ellentétben az allapithatd meg, hogy a
munkavallalé az e-mail fiokot személyes célra hasznalta, fel kell szdlitani a
munkavallalét, hogy a személyes adatokat haladéktalanul tordlje. A munkavallald
tavolléte, vagy egyuttmikodésének hianya esetén a személyes adatokat az
ellen6rzéskor a munkaltaté torli. Az e-mail fiok jelen szabalyzattal ellentétes
hasznalata miatt a munkaltatdé Egyhazkoézség a munkavallaloval szemben munkajogi
jogkovetkezményeket alkalmazhat.

(9) A munkavallalo az e-mail fidk ellenérzésével egyutt jaré6 adatkezeléssel
kapcsolatban e szabalyzatnak az érintett jogairdl szolo fejezetében irt jogokkal élhet.

10. § Szamitégép, laptop, tablet ellenérzésével kapcsolatos adatkezelés

(1) Az Egyhazkoézség altal a munkavallalé részére munkavégzés céljara
rendelkezésre bocsatott szamitogépet, laptopot, tabletet a munkavallalé kizardlag
munkakori feladata ellatasara hasznalhatja, ezek magancélu hasznalatat az
Egyhazkozség megtiltja, ezen eszk6zokon a munkavallald semmilyen személyes
adatot, levelezését nem kezelheti, és nem tarolhatja. A munkaltaté ezen eszk6z6kon
tarolt adatokat ellenérizheti. Ezen eszk6zok munkaltatd altali ellenérzésére és
jogkdvetkezményire egyebekben az el6bbi 9.§ rendelkezései iranyadok.

11. § Munkahelyi kameras megfigyeléssel kapcsolatos adatkezelés

(1) Az Egyhazkdzség a templomban, pardkian, stb. tovabba az Uugyfélfogadasra
nyitva allé helyiségeiben, és azok korlul az emberi élet, testi épség, személyi
szabadsag, és a vagyonvédelem céljabdl elektronikus megfigyelérendszert alkalmaz,
amely kozvetlen megfigyelést vagy kép-, hang-, vagy kép- és hangrogzitést és
tarolast is lehetbévé tesz, ez alapjan személyes adatnak tekinthetd6 az érintett
magatartasa is, amit a kamera rogzit.

(2) Ezen adatkezelés jogalapja az egyhazkdzség mint tulajdonos és mint munkaltatéd
jogos érdekeinek érvényesitése, €s az érintett hozzajarulasa.

(3) Az elektronikus megfigyelérendszer adott terileten torténé alkalmazasanak
tényérdl jol lathatd helyen, jol olvashatoéan, a terileten megjelenni kivané harmadik
személyek tajékozédasat elésegité modon figyelemfelhivo jelzést, tajékoztatast kell
elhelyezni. A tajékoztatast minden egyes kamera vonatkozasaban meg kell adni. Ez
a tajékoztatas tartalmazza az elektronikai vagyonvédelmi rendszer altal folytatott
megdfigyelés tényérdl, valamint a rendszer A&ltal rogzitett, személyes adatokat
tartalmazé kép- és hangfelvétel készitésének, tarolasanak céljarol, az adatkezelés
jogalapjarol, a felvétel tarolasanak helyérdl, a tarolas id6tartamarol, a rendszert
alkalmazé (Uzemeltetd) személyérél, az adatok megismerésére jogosult személyek
korérél, a felvétel tarolasaval kapcsolatos adatbiztonsagi intézkedésekrél, tovabba az
érintettek jogaira és érvényesitésuk rendjére vonatkozo tajékoztatast is. A
tajékoztatas a szabalyzat 5. szamu Melléklete.
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(4) A medfigyelt teruletre belépd harmadik személyekrél (Ugyfelek, latogatok,
vendégek) kép és hangfelvétel a hozzajarulasukkal készitheté és kezelhetd. A
hozzajarulas rautaldo magatartassal is megadhaté. Rautalé6 magatartas kilondsen, ha
az ott tartozkodo természetes személy a medgdfigyelt terlletre az oda kihelyezett
elektronikus medfigyel6-rendszer alkalmazasardl tajékoztatdo jelzés, ismertetés
ellenére a teruletre bemegy.

(5) A rogzitett felvételeket felhasznalas hianyaban maximum 3 (harom) munkanapig
Orizhet6k meg. Felhasznalasnak az mindsul, ha a rogzitett kép-, hang-, vagy kép- és
hangfelvételt, valamint mas személyes adatot birdsagi vagy mas hatésagi eljarasban
bizonyitékként kivanjak felhasznalni.

(6) Adatbiztonsagi intézkedések:

a) a képfelvételek megtekintésére és visszanézésére szolgald monitor ugy kell
elhelyezni, hogy a képfelvételek sugarzasa alatt azokat a jogosultsagi koron kival
mas személy ne lathassa.

b) A medfigyelés és a tarolt képfelvételek visszanézése kizardlag a jogsert6
cselekmények kiszlrése, az azok megszuntetéséhez szukséges intézkedések
kezdeményezése céljabol végezhetd.

c) A kamerak altal sugarzott képekrél a kozponti felvevd egységen kival mas
eszkozzel felvételt késziteni nem lehet.

d) A felvétel hordozo6 eszkozeit elzart helyen kell tarolni.

e) A tarolt képfelvételekhez hozzaférés csak biztonsagos moddon, és akként
torténhet, hogy az adatkezel6 személye azonosithaté legyen.

f) A tarolt képfelvételek visszanézését és a képfelvételekrdl készitett mentést
dokumentalni kell.

g) A jogosultsag indokanak megsziinése esetén a tarolt képfelvételekhez a
hozzaférést haladéktalanul meg kell sziintetni.

h) A rogzit6 készulékben elkulonitett merevlemezrdl fut az operacios rendszer és a
rogzitésre kerlilt felvételek. A felvételekrél kiildn biztonsagi masolat nem készdl.

i) Jogseértd cselekmény észlelését kovetden a cselekményrél készult felvétel tarolasa
és a sziukséges hatésagi eljaras haladéktalanul kezdeményezése fel6l intézkedni
kell, egyben tajékoztatni kell a hatésagot, hogy a cselekményrél képfelvétel készult.

(7) Az, akinek jogat vagy jogos érdekét a kép-, hang-, vagy a kép- és hangfelvétel
adatanak rogzitése érinti, a kép-, hang-, valamint kép- és hangfelvétel rogzitésétol
szamitott harom munkanapon belll joganak vagy jogos érdekének igazolasaval
kérheti, hogy az adatot annak kezel6je ne semmisitse meg, illetve ne tordlje.

(8) Nem lehet elektronikus megfigyelérendszert alkalmazni olyan helyiségben,
amelyben a megfigyelés az emberi méltdsagot sértheti, igy kildndsen az 6ltézékben,
zuhanyzdkban, az illemhelyiségekben vagy példaul orvosi szobaban, illetve az ahhoz
tartozé vardban, tovabba az olyan helyiségben sem, amely a munkavallalok
munkakozi szunetének eltoltése céljabal lett kijelolve.

(9) Ha a munkahely terlletén jogszeriien senki sem tartézkodhat - igy kiléndésen
munkaidén kivlal vagy a munkaszuneti napokon - akkor a munkahely teljes terulete
(igy példaul az 0lt6zdk, illemhelyek, munkakdzi szinetre kijelolt helyiségek)
megfigyelhetd.
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(10) Az elektronikus megdfigyelérendszerrel rogzitett adatok megtekintésére a
torvényben erre feljogositottakon kivil a jogsértések feltarasa és a rendszer
muikodésének ellenérzés céljabol a kezel§ személyzet, a munkaltatdo vezetbje és
helyettese, tovabba a megfigyelt terlilet munkahelyi vezetdje jogosult.

o IV. FEJEZET ,
SZERZODESHEZ KAPCSOLODO ADATKEZELESEK

12. § Szerz6do partnerek adatainak kezelése — vevok, szallitdk nyilvantartasa

(1) Az Egyhazkdzség szerzb6dés teljesitése jogcimén, a szerz6dés megkotése,
teljesitése, megsziinése, szerzddési kedvezmény nyujtasa ceéljabdl kezeli a vele
vevokent, szallitoként szerz6dott természetes személy nevét, szlletési nevét,
szuletési idejét, anyja nevét, lakcimét, adéazonosito jelét, adészamat, vallalkozai,
Ostermelbi igazolvany szamat, személyi igazolvany szamat, lakcimét, székhely,
telephely cimét, telefonszamat, e-mail cimét, honlap-cimét, bankszamlaszamat,
vevOszamat (lUgyfélszamat, rendelésszamat), online azonositojat (vevok, szallitok
listaja, torzsvasarlasi listak), Ezen adatkezelés jogszerinek minésul akkor is, ha az
adatkezelés a szerz6dés megkotését megeléz6en az érintett kérésére torténd
lépések megtételéhez szikséges. A személyes adatok cimzettjei: az Egyhazkdzség
ugyfélkiszolgalassal kapcsolatos feladatokat ellaté munkavallaloi, kdnyvelési, addzasi
feladatokat ellatd munkavallaléi, és adatfeldolgozéi. A személyes adatok tarolasanak
id6tartama: a szerz6dés megsziinését kovetd 5 év.

(2) Az érintett természetes személlyel az adatkezelés megkezdése elbtt kdzolni kell,
hogy az adatkezelés a szerzddés teljesitése jogcimén alapul, az a tajékoztatas
torténhet a szerz6désben is. Az érintettet személyes adatai adatfeldolgozé részére
torténd atadasarol tajékoztatni kell. A természetes személlyel kotott szerz6déshez
kapcsolodd adatkezelési kikdtés szdvegét jelen Szabalyzat 6. szamu_melléklete
tartalmazza.

13.§ Jogi személy ligyfelek, vevok, szallitok természetes személy képviseldinek
elérhet6ségi adatai

(1) A kezelhet6 személyes adatok kore: a természetes személy neve, cime,
telefonszama, e-mail cime, online azonositoja.

(2) A személyes adatok kezelésének célja: az Egyhazkbdzség jogi személy
partnerével kotott szerzddés teljesitése, uzleti kapcsolattartas, jogalapja: az érintett
hozzajarulasa.

(3) A személyes adatok cimzettjei, illetve a cimzettek kategoriai: az Egyhazkdzség
ugyfélszolgalattal kapcsolatos feladatokat ellaté munkavallaloi.

(4) A személyes adatok tarolasanak id6tartama: az Uzleti kapcsolat, illetve az érintett
képvisel6i min6ségének fennallasat kdvetd 5 évig.

(5) Az adatfelvételi lap mintajat jelen Szabalyzat 7. szamu melléklete tartalmazza.
Ezen nyilatkozatot az Ugyféllel, vevével, szallitbval kapcsolatban allé
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munkavallalénak ismertetnie kell az érintett személlyel és a nyilatkozat alairasaval
kérnie kell hozzajarulasat szemeélyes adatai kezeléséhez. A nyilatkozatot az
adatkezelés id6tartamaig meg kell Orizni.

14. § Regisztracié az Egyhazkozség honlapjan

(1) A honlapon a regisztralé természetes személy az erre vonatkozd négyzet
bejelolésével adhatja meg hozzajarulasat személyes adatai kezeléséhez. Tilos a
négyzet elére bejeldlése.

(2) A kezelhet6 személyes adatok kore: a természetes személy neve (vezetéknév,
keresztnév), cime, telefonszama, e-mail cime, online azonositd, szamlazasi,
postazasi név és cim.

(3) A személyes adatok kezelésének célja:

1. A honlapon nyujtott szolgaltatasok teljesitése.

2. Kapcsolatfelvétel, elektronikus, telefonos, SMS, és postai megkereséssel.

3. Tajékoztatds, az Egyhazkodzség altal arusitott termékekrél, rendezvényeirdl,
id6épontjairdl, szolgaltatasairdl stb.

4. Kuldemény a tajékoztatas soran elektronikusan és postai uton kuldhetd.

5. A honlap hasznalatanak elemzése.

(4) Az adatkezelés jogalapja az érintett hozzajarulasa.

(5) A személyes adatok cimzettjei, illetve a cimzettek kategoriai: az Egyhazkdzség
ugyfélszolgalattal, marketing tevékenységével kapcsolatos feladatokat ellato
munkavallaléi, adatfeldolgozéként, az Egyhazkézség IT szolgaltatéja tarhely-
szolgaltatast végzé munkavallaloi.

(6) A személyes adatok tarolasanak id6tartama: a regisztracio / szolgaltatas aktiv
fennallasaig, vagy az érintett hozzajarulasa visszavonasaig (torlési kérelméig).

15. § Hirlevél szolgaltatashoz kapcsoldédo adatkezelés

(1) A honlapon a hirlevél szolgaltatasra regisztralé természetes személy az erre
vonatkozd négyzet bejeldlésével adhatja meg hozzgjarulasat személyes adatai
kezeléséhez. Tilos a négyzet elére bejeldlése. A feliratkozas soran az Adatkezelési
tajékoztatot (2. melléklet) egy linkkel elérhetévé kell tenni. A hirlevérdl az érintett a
hirlevél ,Leiratkozas” alkalmazasanak hasznalataval, vagy irasban, vagy e-mailben
tett nyilatkozattal barmikor leiratkozhat, amely a hozzajarulas visszavonasat jelenti.
llyen esetben a leiratkoz6 minden adatat haladéktalanul torolni kell.

(2) A kezelhetd személyes adatok kére: a természetes személy neve (vezetéknéy,
keresztnév), e-mail cime.

(3) A személyes adatok kezelésének célja:

1. Hirlevél kildése az Egyhazkozség altal forgalmazott termékek, szolgaltatasai
targyaban

2. Reklamanyag kuldése
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(4) Az adatkezelés jogalapja: az érintett hozzajarulasa.

(5) A személyes adatok cimzettjei, illetve a cimzettek kategoriai: az Egyhazkdzség
ugyfélszolgalattal, marketing tevékenységével kapcsolatos feladatokat ellatd
munkavallaléi, adatfeldolgozéként az Egyhazkdzség IT szolgaltatdja munkavallaléi a
tarhely-szolgaltatast teljesitése céljabal,

(6) A személyes adatok tarolasanak id6tartama: a hirlevél-szolgaltatas fennallasaig,
vagy az érintett hozzajarulasa visszavonasaig (torlési kérelméig).

16. § Kozosségi iranyelvek / Adatkezelés az Egyhazkozség Facebook oldalan

Az Egyhazkozség nem felel a Facebook felhasznalok altal kbzzétett jogszabalyt sértd
adattartalmakért, hozzaszolasokért. Az Egyhazkdézség nem felel semmilyen, a
Facebook mikodésebdl adodd hibaért, Uzemzavarért vagy a rendszer mikodésének
megvaltoztatasabdl fakadd problémaért.

V. FEJEZET
JOGI KOTELEZETTSEGEN ALAPULO ADATKEZELESEK

17. § Adatkezelés ado- és szamviteli kotelezettségek teljesitése céljabol

(1) Az Egyhazkdzség jogi kotelezettség teljesitése jogcimén, térvényben eldirt add
és szamviteli kotelezettségek teljesitése (konyvelés, adozas) céljabdl kezeli a
vevoként, szallitoként vele UGzleti kapcsolatba 1épd természetes személyek
torvényben meghatarozott adatait. A kezelt adatok az altalanos forgalmi adorél szolé
2017. évi CXXVII. tv. 169.§, és 202.§-a alapjan kulénoésen: adészam, név, cim,
adozasi statusz, a szamvitelrél szolé 2000. évi C. torvény 167.§-a alapjan: név, cim,
a gazdasagi mdiveletet elrendeld személy vagy szervezet megjelolése, az
utalvanyozo és a rendelkezés végrehajtasat igazoldé személy, valamint a szervezettdl
fuggben az ellenér alairasa; a készletmozgasok bizonylatain és a pénzkezelési
bizonylatokon az atvevd, az ellennyugtdkon a befizeté aldirasa, a személyi
jovedelemadordl szold 1995. évi CXVIIL. térvény alapjan: vallalkozéi igazolvany
szama, 6stermeldi igazolvany szama, addazonosité jel.

(2) A személyes adatok tarolasanak id6tartama a jogalapot add jogviszony
megszinését kovetd 8 év.

(3) A személyes adatok cimzettjei: az Egyhazkdzség adozasi, konyvvitel,
bérszamfejtési, tarsadalombiztositasi feladatait ellatd6  munkavallaléi  és
adatfeldolgozéi.

18. § Kifizet6i adatkezelés
(1) Az Egyhazkozség jogi kotelezettség teljesitése jogcimén, torvényben elSirt ado

és jarulékkotelezettségek teljesitése (add-, addelbleg, jarulekok megallapitasa,
bérszamfejtés, tarsadalombiztositasi, nyugdij ugyintézés) céljabdl kezeli azon
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érintettek — munkavallalok, csaladtagjaik, foglalkoztatottak, egyéb juttatasban
részesulék — adoétérvényekben elbirt személyes adatait, akikkel kifizetéi (2017:CL.
torvény az adozas rendjérél (Art.) 7.§ 31.) kapcsolatban all. A kezelt adatok korét az
Art. 50.§-a hatarozza meg, kuldon is kiemelve ebbdl: a természetes személy
természetes személyazonositd adatait (ideértve az el6z6 nevet és a titulust is),
nemét, allampolgarsagat, a természetes személy addazonosito jelét,
tarsadalombiztositasi azonositd jelét (TAJ szam). Amennyiben az adotorvények
ehhez jogkovetkezményt fliznek, az Egyhazkdzség kezelheti a munkavallalok
egeszségugyi (Szja tv. 40.§) és szakszervezeti (Szja 47.§(2) b./) tagsagra vonatkozé
adatokat ado €s jarulékkotelezettségek teljésités (bérszamfejtés,
tarsadalombiztositasi ugyintézés) céljabdl.

(2) A személyes adatok tarolasanak id6tartama a jogalapot add jogviszony
megszinését kovetd 8 év.

(3) A személyes adatok cimzettjei: az Egyhazkdzség addzasi, bérszamfejtési,
tarsadalombiztositasi (kifizet6i) feladatait ellatd munkavallaléi és adatfeldolgozéi.

19. § A Levéltari torvény szerint maradandé értékii iratokra vonatkozé
adatkezelés

(1) Az Egyhazkdzség jogi kotelezettsége teljesitése jogcimén kezeli a kdziratokrdl, a
kozlevéltarakrol és a maganlevéltari anyag védelmérél szold 1995. évi LXVI. torvény
(Levéltari torvény) szerint maradando értékiinek minésulé iratait abbdl a célbdl, hogy
az Egyhazkozség irattari anyaganak maradand6 értékii része  épségben és
hasznalhat6 allapotban a jové nemzedékei szamara is fennmaradjon. Az adattarolas
ideje: a kozlevéltar részére torténd atadasig.

(2) A személyes adatok cimzettjei: az Egyhazkdzség vezetbje, iratkezelést,
irattarazast végz6 munkavallaloja, a kozlevéltar munkatarsa.

VI. FEJEZET
ADATBIZONSAGI INTEZKEDESEK

20. § Adatbiztonsagi intézkedések

(1) Az Egyhazkozség valamennyi célu és jogalapu adatkezelése vonatkozasaban a
szemeélyes adatok biztonsaga érdekében koteles megtenni azokat a technikai és
szervezési intézkedéseket és kialakitani azokat az eljarasi szabalyokat, amelyek a
Rendelet és az Info tv., érvényre juttatasahoz sziikségesek.

(2) Az Adatkezelé az adatokat megfelel6 intézkedésekkel védi a véletlen vagy
jogellenes megsemmisités, elvesztés, megvaltoztatas, sérulés, jogosulatlan
nyilvanossagra hozatal vagy az azokhoz val6 jogosulatlan hozzaférés ellen.

(3) Az Egyhazkozség a személyes adatokat bizalmas adatként minésiti és kezeli. A
munkavallalokkal a személyes adatok kezelésére vonatkozdéan titoktartasi
kotelezettséget ir el6, amelyre a 10. szamu _melléklet szerinti kikotést kell
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alkalmazni. A személyes adatokhoz valé hozzaférést az Egyhazkozség jogosultsagi
szintek megadasaval korlatozza.

Az Egyhazkdézség minden papir alapu nyilvantartasat jogosult digitalis alapon is
vezetni.

Ez esetben az adatfeldolgozast végz6 személyért és alkalmazott programert,
valamint tarhelyért ugy felel, mintha azt maga végezné. Az adatfeldolgozé az
Egyhazkozség irasbeli utasitédsai szerint koteles eljarni, az adatfeldolgozot az
adatvédelem korében mind a megbizasuk idejére, mind pedig azt kovetben teljes
korl titoktartasi kotelezettség terheli. A titoktartas megsértése esetén kartéritési
felel6sséggel tartoznak. Az ilyen adatok kezelésére vonatkozéan szintén titoktartasi
kotelezettség kerul elbirasra, amelyre a 10. szamu_melléklet szerinti kikotést kell
alkalmazni

(4) Az Egyhazkozség az informatikai rendszereket tlzfallal védi, és virusvédelemmel
latja el.

(5) Az Egyhazkozség alkalmazottai a munkahelyi gépekhez csatlakoztathatjak sajat
szamitastechnikai eszkozeiket, adattarold és rogzité eszkozeiket.

(6) A Egyhazkodzség az elektronikus adatfeldolgozast, nyilvantartast szamitégépes
program utjan végzi, amely megfelel az adatbiztonsag kdvetelményeinek. A program
biztositja, hogy az adatokhoz csak célhoz kototten, ellenérzott korulmények kozott
csak azon szemeélyek férjenek hozza, akiknek a feladataik ellatdasa érdekében erre
szukséguk van.

(7) A személyes adatok automatizalt feldolgozasa soran az adatkezel6 és az
adatfeldolgozo6 tovabbi intézkedésekkel biztositja:

a) a jogosulatlan adatbevitel megakadalyozasat;

b) az automatikus adatfeldolgozé rendszerek jogosulatlan személyek altali,
adatatviteli berendezés segitségevel torténé hasznalatanak megakadalyozasat;

c) annak ellenérizhet6ségét és megallapithatosagat, hogy a személyes adatokat
adatatviteli berendezés alkalmazasaval mely szerveknek tovabbitottak vagy
tovabbithatjak;

d) annak ellenérizhetéségét és megallapithatésagat, hogy mely személyes adatokat,
mikor és Ki vitte be az automatikus adatfeldolgozé rendszerekbe;

e) a telepitett rendszerek Gzemzavar esetén torténd helyreallithatosagat és

f) azt, hogy az automatizalt feldolgozas soran fellépd hibakrdl jelentés készuljon.

(8) Az Egyhazkdzség a személyes adatok védelme érdekében gondoskodik az
elektronikus uton folytatott bejové és kimend kommunikacio ellenérzésérdol.

(9) Az Egyhazkozség altal kezelt személyes adatok interneten torténé megosztasa
tilos!

(10) A munkahelyen és az Egyhazkdzség eszkozein fajl letolté-, jaték-, csevegb-,
szexualis szolgaltatasokat kinal6 oldalak latogatasa szigoruan tilos!

(11) Kils6 forrasbdl kapott vagy letoltétt, nem engedélyezett programok hasznalata
tilos!
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(12) A folyamatban levdé munkavégzés, feldolgozas alatt levé iratokhoz csak az
illetékes Ugyintézdk férhetnek hozza, a személyzeti, a bér- és munkaugyi as egyéb
személyes adatokat tartalmaz¢ iratokat biztonsagosan elzarva kell tartani.

(13) Biztositani kell az adatok és az azokat hordozo eszkozok, iratok megfeleld fizikai
védelmét.

(14) Az Egyhazkdzség, mint adatkezel koteles minden személyes adatot tartalmazé
anyakonyvet és egyeéb nyilvantartast kell6 gondossaggal megbrizni.

Az adatkezelést oly modon kell végezni, hogy megfelelé technikai vagy szervezési
intézkedések alkalmazasaval biztositva legyen a személyes adatok megfelel
biztonsaga, az adatok jogosulatlan, vagy jogellenes kezelésével, véletlen
elvesztésével, megsemmisitésével vagy karosodasaval szembeni védelmet is
ideértve.

(15) Az adatkezel6 koteles a dokumentumokat szaraz, tlzbiztos, kulccsal lezart
helyiségben, lopastol, megrongalas veszélyétél 6vni. Az adatkezel6 az okiratokat
csak a bejegyzeés idejére hasznalhatja, azt kovetéen koteles haladéktalanul kulccsal
elzart szekrényben tarolni.

(16) Az Egyhazkdzség az anyakonyveket, névjegyzékeket, az adatvédelmi
tajékoztatdo naplot koteles hatarozatlan ideig megdrizni, illetve az egyhazi levéltar
részére atadni.

(17) Az Egyhazkdzség a befizetéseket igazol6 dokumentumokat az allami
jogszabalyok altal el6irt ideig, legfeljebb hét évig kdtelesek megbrizni.

(18) Az Egyhazkdzség az aktivistakrdl készilt egyedi listakat az adott cél
megvalosulasaig 6rzi meg.

(19) Az Egyhazkozség altal kezelt személyes adatok digitalis hordozhaté
adathordozén nem tarolhatok és nem szallithaték. Az Egyhazkozség a szamitogepes
adatfeldolgozas soran koteles minden ajanlott és kotelez6 szamitdgépes
programfrissitést id&szerlien elvégezni, valamint a lehetd legbiztonsagosabb
jelszavas védelemrdél és hatékony virusvédelemrél gondoskodni.

21. § Adatvédelmi tajékoztaté napléd

(1) Adatkezelésre csak akkor kerulhet sor, ha az érintett egyértelml, megerésité
cselekedettel, példaul irasbeli —ideértve az elektronikus uton tett -, vagy szobeli
nyilatkozattal dnkéntes, konkrét tajékoztatason alapuld és egyértelml hozzajarulasat
adja a természetes személyt érint6 személyes adatkezeléshez. A hozzajarulas az
ugyanazon cél, vagy célok érdekében végzett Osszes adatkezelési tevékenységre
kiterjed.

(2) Az Egyhazkdzség, mint adatkezel6 barmely adatkezelés el6tt koteles kioktatni
az érintettet az adatkezelés konkrét céljardl és tartalmardl (személyes adatok
anyakoényvben torténd felvezetése, nyilvantartasa, névjegyzékek vezetése, pénzbeli
befizetések, adomanyok nyilvantartasa, aktivistak eseti nyilvantartasa kapcsan) és
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koteles az érintett hozzajarulo nyilatkozatat beszerezni, valamint azt az Adatvédelmi
tajékoztatd naploban az érintett alairasaval igazoltan dokumentalni.

22. § Adatkozlés, adattovabbitas

(1) Az Egyhazkdézség személyes adatot kizarélag az érintettel kozol, azt
hozzajarulasa nélkul nem teszi hozzaférhetévé senki mas személy részére.

(2) Az (1) pontban irtak aldl kivételt képez, ha egyhaztag, vagy egyhazi tisztségviseld
egyhazi jogvitaban érintett és a jogvita érdemi elddntése érdekében a felettes
egyhazi hatésag, vagy az egyhazi birdésag igényt tart a személyes adataira.

(3) Az Egyhazkodzség a felettes egyhazi hatdésag részére mas esetekben hivatalbdl
csak statisztikai és kutatasi célu, személyes beazonositasra alkalmatlan adatokat
kozol.

(4) Kivételt képez az (1) pontban irtak aldl az is, ha kdzhatalmi jogositvanyokkal
rendelkez6 allami szerv, hatésag megfeleld jogi felhatalmazas alapjan koételezi az
Egyhazkozséget adatkozlésre.

(5) Az adatvédelmi rendelkezéseket nem kell alkalmazni az elhunyt személyekkel
kapcsolatos adatokra.

VIl. FEJEZET
ADATVEDELMI INCIDENSEK KEZELESE

23. § Az adatvédelmi incidens fogalma

(1) Adatvédelmi incidens: a biztonsag olyan sérllése, amely a tovabbitott, tarolt vagy
mas moédon kezelt személyes adatok véletlen vagy jogellenes megsemmisitését,
elvesztéseét, megvaltoztatasat, jogosulatlan kozlését vagy az azokhoz valo
jogosulatlan hozzaférést eredményezi; (Rendelet 4. cikk 12.)

(2) A leggyakoribb jelentett incidensek lehetnek példaul: a laptop vagy mobil telefon
elvesztése, személyes adatok nem biztonsagos tarolasa (pl. szemetesbe dobott
fizetési papirok); adatok nem biztonsagos tovabbitasa, ugyfél- és vevd- partnerlistak
illetéktelen masolasa, tovabbitasa, szerver elleni tAmadasok, honlap feltérése.

(3) Eszlelése esetén az Egyhazkdzség haladéktalanul, de legkésébb 72 éran beliil
jelenti a tényt az érintett személynek és az adatvédelmi hatésagnak, kivéve, ha ugy
itéli meg, hogy az incidens valoszindsithet6éen nem jar kockazattal.

24. § Adatvédelmi incidensek kezelés, orvoslasa

(1) Adatvédelmi incidensek megel6zése, kezelése, a vonatkozo jogi el6irasok
betartasa az Egyhazkdzség vezetdjének feladata.

(2) Az informatikai rendszereken naplézni kell a hozzaféréseket és hozzaférési
kisérleteket, és ezeket folyamatosan elemezni kell.
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(3) Amennyiben az Egyhazkdzség ellenbrzésre jogosult munkavallaloi a feladataik
ellatasa soran adatvédelmi incidenst észlelnek, haladéktalanul értesiteniik kell az
Egyhazkozség vezetdjet.

(4) Az Egyhazkézség munkavallaloéi kotelesek jelenteni az Egyhazkdzség
vezetbjének, vagy a munkaltatoi jogok gyakorlojanak, ha adatvédelmi incidenst, vagy
arra utalé esemeényt észlelnek.

(5) Adatvédelmi incidens bejelenthetd a Egyhazkdzség kdézponti e-mail cimén,
telefonszaman, amelyen a munkavallalok, szerz6d6 partnerek, érintettek jelenteni
tudjak az alapul szolgalé eseményeket, biztonsagi gyengeségeket.

(6) Adatvédelmi incidens bejelentése esetén az Egyhazkdzség vezetbje — az
informatikai, pénzigyi és mikodési vezetd bevonasaval - haladéktalanul
megvizsgalja a bejelentést, ennek soran azonositani kell az incidenst, el kell donteni,
hogy valddi incidensrél, vagy téves riasztasrol van sz6. Meg kell vizsgalni és meg
kell allapitani:

a. az incidens bekovetkezésének idépontjat és helyét,

b. az incidens leirasat, korulményeit, hatasait,

c. az incidens soran kompromittalodott adatok korét, szamossagat,

d. a kompromittaldédott adatokkal érintett szemeélyek korét,

e. az incidens elharitasa érdekében tett intézkedések leirasat,

f. a kar megel6zése, elharitasa, csokkentése érdekében tett intézkedések leirasat.

(7) Adatvédelmi incidens bekovetkezése esetén az érintett rendszereket,
személyeket, adatokat be kell hatarolni és el kell kaloniteni és gondoskodni kell az
incidens bekovetkezését alatamasztd bizonyitékok begyljtéserdl és megbrzéserdl.
Ezt kovetben lehet megkezdeni a karok helyreallitdsat és a jogszerld mikodés
visszaallitasat.

(8) Eszlelése esetén az Egyhazkézség haladéktalanul, de legkésébb 72 6ran beliil
jelenti a tényt az érintett személynek és az adatvédelmi hatésagnak, kivéve, ha ugy
itéli meg, hogy az incidens valdszinldsithetéen nem jar kockazattal.

25. § Adatvédelmi incidensek nyilvantartasa

(1) Az adatvédelmi incidensekrdl nyilvantartast kell vezetni, amely tartalmazza:
a) az érintett személyes adatok korét,

b) az adatvédelmi incidenssel érintettek korét és szamat,

c) az adatvédelmi incidens id6pontjat,

d) az adatvédelmi incidens korulményeit, hatasait,

e) az adatvédelmi incidens orvoslasara megtett intézkedéseket,

f) az adatkezelést el6ird jogszabalyban meghatarozott egyéb adatokat.

(2) A nyilvantartasban szereplé adatvédelmi incidensekre vonatkoz6 adatokat 5 évig
meg kell 6rizni.

VIIl. FEJEZET
ADATVEDELMI HATASVIZSGALAT ES ELOZETES KONZULTACIO
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26. § Adatvédelmi hatasvizsgalat és el6zetes konzultacié

(1) Ha az adatkezelés valamely — kuldndsen uj technolégiakat alkalmazoé — tipusa —,
figyelemmel annak jellegére, hatdkoérére, koérilményére és  céljaira,
valoszinUsithetben magas kockazattal jar a természetes személyek jogaira és
szabadsagaira nézve, akkor az adatkezel6 az adatkezelést megel6zben
hatasvizsgalatot végez arra vonatkozoan, hogy a tervezett adatkezelési miveletek a
személyes adatok védelmét hogyan érintik. Olyan egymashoz hasonlé tipusu
adatkezelési miveletek, amelyek egymashoz hasonl6 magas kockazatokat
jelentenek, egyetlen hatasvizsgalat keretei kozott is értékelhetbek.

(2) Ha az adatvédelmi hatasvizsgalat megallapitja, hogy az adatkezelés az
adatkezel6 altal a kockazat meérséklése céljabdl tett intézkedések hianyaban
valoszinUsithetben magas kockazattal jar, a személyes adatok kezelését
megel&zben az adatkezel§ konzultal a fellgyeleti hatésaggal.

(3) Az adatvédelmi hatasvizsgalat és el6zetes konzultacid részletes szabalyaira a
rendelet 35-36. cikkei és az Info tv. rendelkezései iranyadok.

~IX.FEJEZET
AZ ERINTETT SZEMELY JOGAI

27.§ Tajékoztatas az érintett jogairdl

(1) Az érintett jogai roviden 6sszefoglalva:

1. Atlathato tajékoztatas, kommunikacié és az érintett joggyakorlasanak elésegitése
2. El6zetes tajékozodashoz vald jog — ha a személyes adatokat az érintettdl gyujtik

3. Az érintett tajékoztatasa és a rendelkezésére bocsatand6 informaciok, ha a
személyes adatokat az adatkezel6 nem tdle szerezte meg

4. Az érintett hozzaférési joga

5. A helyesbitéshez valé jog

6. A torléshez valé jog (,az elfeledtetéshez valé jog”)

7. Az adatkezelés korlatozasahoz valo jog

8. A személyes adatok helyesbitéséhez vagy torléséhez, illetve az adatkezelés
korlatozasahoz kapcsolodo értesitési kotelezettseg

9. Az adathordozhatésaghoz val6 jog

10. A tiltakozashoz valo6 jog

11. Automatizalt dontéshozatal egyedi Ugyekben, beleértve a profilalkotast

12. Korlatozasok

13. Az érintett tajékoztatasa az adatvédelmi incidensrél

14. A felUgyeleti hatésagnal térténé panasztételhez valé jog (hatdsagi jogorvoslathoz
valo jog)

15. A felligyeleti hatésaggal szembeni hatékony birésagi jogorvoslathoz valé jog

16. Az adatkezelbével vagy az adatfeldolgozéval szembeni hatékony birdsagi
jogorvoslathoz val6 jog

(2) Az érintett jogai részletesen:

1. Atlathaté tajékoztatas, kommunikacié és az érintett joggyakorlasanak
elésegitése
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1.1. Az adatkezel6nek az érintett részére a személyes adatok kezelésére vonatkozo
valamennyi informaciot és minden egyes tajékoztatast tomor, atlathato, érthetd és
konnyen hozzaférheté formaban, vildgosan és kozérthetéen megfogalmazva kell
nyujtania, kulonésen a gyermekeknek cimzett barmely informacio esetében. Az
informaciokat irasban vagy mas modon — ideértve adott esetben az elektronikus utat
is — kell megadni. Az érintett kérésére szdbeli tajékoztatas is adhato, feltéve, hogy
mas maodon igazoltak az érintett személyazonossagat.

1.2. Az adatkezel6nek el6 kell segitenie az érintett jogainak a gyakorlasat.

1.3. Az adatkezeld indokolatlan késedelem nélkul, de mindenféleképpen a kérelem
beérkezésétdl szamitott egy honapon belul tajékoztatia az érintettet a jogai
gyakorlasara iranyulé kérelme nyoman hozott intézkedésekrél. E hataridé a
Rendeletben irt feltételekkel tovabbi két hénappal meghosszabbithatd. amelyrél az
érintettet tajékoztatni kell.

1.4. Ha az adatkezeld nem tesz intézkedéseket az érintett kérelme nyoman,
késedelem nélkul, de legkés6bb a kérelem beérkezésétdl szamitott egy hdnapon
belll tajékoztatja az érintettet az intézkedés elmaradasanak okairdl, valamint arrol,
hogy az érintett panaszt nyujthat be valamely feligyeleti hatésagnal, és élhet
birésagi jogorvoslati jogaval.

1.5. Az adatkezel§ az informacidkat és az érintett jogairdl szold tajékoztatast és
intézkedést dijmentesen biztositja, azonban a Rendeletben irt esetekben dij
szamithato fel.

A részletes szabalyok a Rendelet 12 cikke alatt talalhaték.

2. Elézetes tajékozodashoz valé jog — ha a személyes adatokat az érintettdl
gyjtik

2.1. Az érintett jogosult arra, hogy az adatkezeléssel 6sszefliggé tényekrdl és
informaciokrél az adatkezelés megkezdését megelb6zben tajékoztatast kapjon.
Ennek keretében az érintettet tajékoztatni kell:

a) az adatkezeld és képviseldje kilétérdl és elérhetéségeirdl,

b) az adatvédelmi tisztvisel6 elérhetéségeirél (ha van ilyen),

c) a személyes adatok tervezett kezelésének céljarél, valamint az adatkezelés
jogalapjaral,

d) jogos érdek érvényesitésén alapuldé adatkezelés esetén, az adatkezel§ vagy
harmadik fél jogos érdekeirél,

e) a személyes adatok cimzettjeir6l — akikkel a személyes adatot kozlik - , illetve a
cimzettek kategoriairdl, ha van ilyen;

e) adott esetben annak tényérdl, hogy az adatkezel6 harmadik orszagba vagy
nemzetkozi szervezet részére kivanja tovabbitani a személyes adatokat.

2.2. A tisztességes és atlathatd adatkezelés biztositsa érdekében az adatkezel6nek
az érintettet a kovetkezd kiegészit6é informaciokrdl kell tajékoztatnia:

a) a személyes adatok tarolasanak idétartamardl, vagy ha ez nem lehetséges, ezen
idétartam meghatarozasanak szempontjairdl;
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b) az érintett azon jogarol, hogy kérelmezheti az adatkezel6t6l a ra vonatkozé
személyes adatokhoz valé6 hozzaférést, azok helyesbitését, torlését vagy
kezelésének korlatozasat, és tiltakozhat az ilyen személyes adatok kezelése ellen,
valamint az érintett adathordozhatdésaghoz valo jogardl;

c) az érintett hozzajarulasan alapulé adatkezelés esetén arrdl, hogy a hozzajarulas
barmely id6épontban torténd visszavonasahoz valé jog, amely nem érinti a
visszavonas el6tt a hozzajarulas alapjan végrehajtott adatkezelés jogszeriiségét;

d) a fellgyeleti hatésaghoz cimzett panasz benyujtasanak jogardl,

e) arrol, hogy a személyes adat szolgaltatdsa jogszabalyon vagy szerzddéses
kotelezettségen alapul vagy szerz6dés kotésének elbfeltétele-e, valamint hogy az
eérintett koteles-e a személyes adatokat megadni, tovabba hogy milyen lehetséges
kovetkezmeényeikkel jarhat az adatszolgaltatas elmaradasa;

f) az automatizalt dontéshozatal tényérdl, ideértve a profilalkotast is, valamint
legalabb ezekben az esetekben az alkalmazott logikarol, és arra vonatkozoan
érthet6 informacidkrdl, hogy az ilyen adatkezelés milyen jelentéséggel, és az
érintettre nézve milyen varhaté kovetkezmeényekkel bir.

2.3. Ha az adatkezel6 a személyes adatokon a gyUjtésuk céljatol elterd ceélbaol
tovabbi adatkezelést kivan végezni, a tovabbi adatkezelést megel6z6en tajékoztatnia
kell az érintettet errél az eltérd célrél és minden relevans kiegészitd informaciorol.

Az elbzetes tajékozodashoz vald jog részletes szabalyait a Rendelet 13. cikke
tartalmazza.

3. Az érintett tajékoztatasa és a rendelkezésére bocsatandé informacidk, ha a
személyes adatokat az adatkezel6 nem tbéle szerezte meg

3.1. Ha az adatkezel§ a személyes adatokat nem az érintettdl szerezte meg, az
érintettet az adatkezel6nek a személyes adatok megszerzésétdl szamitott legkésébb
egy honapon belll; ha a személyes adatokat az érintettel valé kapcsolattartas céljara
hasznaljak, legalabb az érintettel valé elsé kapcsolatfelvétel alkalmaval; vagy ha
varhatéan mas cimzettel is kdzlik az adatokat, legkésébb a személyes adatok elsé
alkalommal valdé kozlésekor tajékoztatnia kell az elébbi 2. pontban irt tényekrdl és
informaciokrodl, tovabba az érintett személyes adatok kategoriairdl, valamint a
személyes adatok forrasarél és adott esetben arrél, hogy az adatok nyilvanosan
hozzaférhetd forrasokbdl szarmaznak-e.

3.2. A tovabbi szabalyokra az el6bbi 2. pontban (El6zetes tajékozédashoz valod jog)
irtak iranyadok.

E tajékoztatas részletes szabalyait a Rendelet 14. cikke tartalmazza.

4. Az érintett hozzaférési joga

4.1. Az érintett jogosult arra, hogy az adatkezel6tdl visszajelzést kapjon arra
vonatkozoan, hogy személyes adatainak kezelése folyamatban van-e, és ha ilyen
adatkezelés folyamatban van, jogosult arra, hogy a személyes adatokhoz és az

elébbi 2-3. pontban irt kapcsoldédd informacidkhoz hozzaférést kapjon. (Rendelet 15.
cikk).
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4.2. Ha személyes adatoknak harmadik orszagba vagy nemzetk6zi szervezet részére
torténd tovabbitasara kerul sor, az érintett jogosult arra, hogy tajékoztatast kapjon a
tovabbitasra vonatkozoan a Rendelet 46. cikk szerinti megfelel6 garanciakrol.

4.3. Az adatkezel6nek az adatkezelés targyat képez6 személyes adatok masolatat
az érintett rendelkezésére kell bocsatania. Az érintett altal kért tovabbi masolatokért
az adatkezel6 az adminisztrativ koltségeken alapulo, észszeri mértekl dijat
szamithat fel.

Az érintett hozzaférési jogara vonatkozé részletes szabalyokat a Rendelt 15. cikke
tartalmazza.

5. A helyesbitéshez valé jog

5.1. Az érintett jogosult arra, hogy kérésére az Adatkezel6 indokolatlan késedelem
nelkul helyesbitse a ra vonatkozo pontatlan személyes adatokat.

5.2. Figyelembe véve az adatkezelés céljat, az érintett jogosult arra, hogy kérje a
hianyos személyes adatok — egyebek mellett kiegészité nyilatkozat utjan torténd —
kiegészitését is.

Ezen szabalyokat a Rendelet 16. cikke tartalmazza.
6. A torléshez valé jog (,,az elfeledtetéshez valé jog”)

6.1. Az érintett jogosult arra, hogy kérésére az adatkezel6 indokolatlan késedelem
nélkdl térolje a ra vonatkozé személyes adatokat, az adatkezel6 pedig koteles arra,
hogy az érintettre vonatkozé személyes adatokat indokolatlan késedelem nélkul
tordlje ha

a) a személyes adatokra mar nincs szikség abbdl a célbdl, amelybél azokat
gyujtotték vagy mas maédon kezelték;

b) az érintett visszavonja az adatkezelés alapjat képezdé hozzajarulasat, és az
adatkezelésnek nincs mas jogalapja;

c) az érintett tiltakozik az adatkezelése ellen, és nincs els6bbséget élvez6 jogszeri
ok az adatkezelésre,

d) a személyes adatokat jogellenesen kezelték;

e) a személyes adatokat az adatkezel6re alkalmazandd unids vagy tagallami jogban
elbirt jogi kotelezettség teljesitéséhez tordlni kell;

f) a személyes adatok gyUjtésére kozvetlenul gyermeknek kinalt, informacios
tarsadalommal 6sszefligg6 szolgaltatasok kinalasaval kapcsolatosan kertilt sor.

6.2. A torléshez val6 jog nem érvényesithetd, ha az adatkezelés sziukséges

a) a véleménynyilvanitds szabadsagahoz és a tajékozddashoz valé jog gyakorlasa
céljabdl;

b) az adatkezel6re alkalmazand6 unids vagy tagallami jog szerinti kotelezettség
teljesitése, illetve kozérdekbdl vagy az adatkezel6re ruhazott kozhatalmi jogositvany
gyakorlasa keretében végzett feladat végrehajtasa céljabal;

C) a népegészségugy teruletét érinté kdzérdek alapjan;
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d) a kozérdekl archivalas céljabdl, tudomanyos és torténelmi kutatasi célbol vagy
statisztikai célbdl, amennyiben a torléshez valo jog valdszinlsithetéen lehetetlenné
tenné vagy komolyan veszélyeztetné ezt az adatkezelést; vagy

e) jogi igények elbterjesztéséhez, érvényesitéséhez, illetve védelméhez.

A torléshez vald jogra vonatkozd részletes szabalyokat a Rendelet 17. cikke
tartalmazza.

7. Az adatkezelés korlatozasahoz valo jog

7.1. Az adatkezelés korlatozasa esetén az ilyen személyes adatokat a tarolas
kivételével csak az érintett hozzajarulasaval, vagy jogi igények el6terjesztéséhez,
érvényesitéséhez vagy vedelméhez, vagy mas természetes vagy jogi személy
jogainak védelme érdekében, vagy az Unio, illetve valamely tagallam fontos
kozérdekeébdl lehet kezelni.

7.2. Az érintett jogosult arra, hogy kérésére az Adatkezel6 korlatozza az
adatkezelést, ha az alabbiak valamelyike teljesdl:

a) az érintett vitatja a személyes adatok pontossagat, ez esetben a korlatozas arra az
id6tartamra vonatkozik, amely lehetévé teszi, hogy az Adatkezel6 ellenérizze a
személyes adatok pontossagat;

b) az adatkezelés jogellenes, és az érintett ellenzi az adatok torlését, és e helyett kéri
azok felhasznalasanak korlatozasat;

c) az Adatkezel6nek mar nincs sziksége a személyes adatokra adatkezelés céljabdl,
de az érintett igényli azokat jogi igények elbterjesztéséhez, érvényesitéséhez vagy
védelmeéhez; vagy

d) az érintett tiltakozott az adatkezelés ellen; ez esetben a korlatozas arra az
id6tartamra vonatkozik, amig megallapitasra nem kerul, hogy az adatkezel§ jogos
indokai elsébbséget élveznek-e az érintett jogos indokaival szemben.

7.3. Az adatkezelés korlatozasanak feloldasardl az érintettet el6zetesen tajékoztatni
kell.

A vonatkozé szabalyokat a Rendelet 18. cikke tartalmazza.

8. A személyes adatok helyesbitéséhez vagy torléséhez, illetve az adatkezelés
korlatozasahoz kapcsolédo értesitési kotelezettség

Az adatkezelé minden olyan cimzettet tajékoztat valamennyi helyesbitésrél, torlésrdl
vagy adatkezelés-korlatozasrél, akivel, illetve amellyel a személyes adatot kdzolték,
kivéve, ha ez lehetetlennek bizonyul, vagy aranytalanul nagy eréfeszitést igényel. Az
érintettet kérésére az adatkezel6 tajékoztatja e cimzettekrol.

E szabalyok a Rendelet 19. cikke alatt talalhatok.

9. Az adathordozhatésaghoz valé jog

9.1. A Rendeletben irt feltételekkel az érintett jogosult arra, hogy a ra vonatkozo,
altala egy adatkezel6 rendelkezésére bocsatott személyes adatokat tagolt, széles

korben hasznalt, géppel olvashaté formatumban megkapja, tovabba jogosult arra,
hogy ezeket az adatokat egy masik adatkezel6nek tovabbitsa anélkil, hogy ezt
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akadalyozna az az adatkezeld, amelynek a személyes adatokat a rendelkezésére
bocsatotta, ha

a) az adatkezelés hozzgjarulason, vagy szerzédésen alapul; és

b) az adatkezelés automatizalt médon torténik.

9.2. Az érintett kérheti a személyes adatok adatkezel6k kozotti kozvetlen
tovabbitasat is.

9.3. Az adathordozhat6saghoz valé jog gyakorlasa nem sértheti a Rendelet 17.
cikkét (A torléshez valo jog (,az elfeledtetéshez vald jog”). Az adtahordozhatésaghoz
valo jog nem alkalmazand6 abban az esetben, ha az adatkezelés kozérdekil vagy az
adatkezel6re ruhazott kozhatalmi jogositvanyai gyakorlasanak keretében végzett
feladat végrehajtasahoz szukséges. E jog nem érintheti hatranyosan masok jogait és
szabadsagait.

A részletes szabalyokat a Rendelet 20. cikke tartalmazza.
10. A tiltakozashoz valé jog

10.1. Az érintett jogosult arra, hogy a sajat helyzetével kapcsolatos okokbdl barmikor
tiltakozzon személyes adatainak kozérdeken, kozfeladat végrehajtasan (6. cikk (1)
e), vagy jogos érdeken (6. cikk f) alapuld kezelése ellen, ideértve az emlitett
rendelkezéseken alapuld profilalkotast is. Ebben az esetben az adatkezel6 a
személyes adatokat nem kezelheti tovabb, kivéve, ha az adatkezel6 bizonyitja, hogy
az adatkezelést olyan kényszerit6 ereji jogos okok indokoljak, amelyek elsébbséget
élveznek az érintett érdekeivel, jogaival és szabadsagaival szemben, vagy amelyek
jogi igények elbterjesztéséhez, érvényesitéséhez vagy védelméhez kapcsolodnak.

10.2. Ha a személyes adatok kezelése kozvetlen Uzletszerzés érdekében torténik, az
érintett jogosult arra, hogy barmikor tiltakozzon a ra vonatkozé személyes adatok e
célbal torténd kezelése ellen, ideértve a profilalkotast is, amennyiben az a kdzvetlen
Uzletszerzéshez kapcsolddik. Ha az érintett tiltakozik a személyes adatok kozvetlen
Uzletszerzés érdekében torténd kezelése ellen, akkor a személyes adatok a
tovabbiakban e célbdl nem kezelhetdk.

10.3. Ezen jogokra legkés6bb az érintettel vald elsé kapcsolatfelvétel soran
kifejezetten fel kell hivni annak figyelmét, és az erre vonatkozé tajékoztatast
egyértelmlen és minden mas informaciétol elkilonitve kell megjeleniteni.

10.4. Az érintett a tiltakozashoz val6 jogot miszaki el6irasokon alapulé automatizalt
eszkozokkel is gyakorolhatja.

10.5. Ha a személyes adatok kezelésére tudomanyos és torténelmi kutatasi célbal
vagy statisztikai célbol kerul sor, az érintett jogosult arra, hogy a sajat helyzetével
kapcsolatos okokbdl tiltakozhasson a ra vonatkozé személyes adatok kezelése ellen,
kivéve, ha az adatkezelésre kozérdek( okbol végzett feladat végrehajtasa érdekében
van szlikség.

A vonatkoz6 szabalyokat a Rendelet cikke tartalmazza.

11. Automatizalt dontéshozatal egyedi tigyekben, beleértve a profilalkotast
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11.1. Az érintett jogosult arra, hogy ne terjedjen ki ra az olyan, kizar6lag automatizalt
adatkezelésen — ideértve a profilalkotast is — alapulé dontés hatalya, amely ra nézve
joghatassal jarna vagy 6t hasonloképpen jelentés mértékben érintené.

11.2. Ez a jogosultsag nem alkalmazando abban az esetben, ha a dontés:

a) az érintett és az adatkezeld kozotti szerz6dés megkotése vagy teljesitése
erdekében szukséges;

b) meghozatalat az adatkezel6re alkalmazandd olyan unids vagy tagallami jog teszi
lehetéve, amely az érintett jogainak és szabadsagainak, valamint jogos érdekeinek
védelmét szolgalé megfeleld intézkedéseket is megallapit; vagy

C) az érintett kifejezett hozzajarulasan alapul.

11.3. Az el6bbi a) és c) pontjaban emlitett esetekben az adatkezel6 koteles
megfelel6 intézkedéseket tenni az érintett jogainak, szabadsagainak és jogos
érdekeinek védelme érdekében, ideértve az érintettnek legalabb azt a jogat, hogy az
adatkezel® részér6l emberi beavatkozast kérjen, allaspontjat kifejezze, és a
dontéssel szemben kifogast nyujtson be.

A tovabbi szabalyokat a Rendelet 22. cikke tartalmazza.
12. Korlatozasok

Az adatkezel6re vagy adatfeldolgozéra alkalmazand6 unids vagy tagallami jog
jogalkotasi intézkedésekkel korlatozhatja jogok és kotelezettségek (Rendelet 12-22.
cikk, 34. cikk, 5. cikk) hatalyat ha a korlatozas tiszteletben tartja az alapvetd jogok
és szabadsagok lényeges tartalmat.

E korlatozas feltételeit a Rendelet 23. cikke tartalmazza.
13. Az érintett tajékoztatasa az adatvédelmi incidensrol

13.1. Ha az adatvédelmi incidens valdszinlsithetben magas kockazattal jar a
természetes személyek jogaira és szabadsagaira nézve, az adatkezel6nek
indokolatlan késedelem nélkul tajékoztatnia kell az érintettet az adatvédelmi
incidensrél. E tajékoztatasban vilagosan és kozérthetbéen ismertetni kell az
adatvédelmi incidens jellegét, és kdzolni kell legalabb a kdvetkezbket:

a) az adatvédelmi tisztvisel6 vagy a tovabbi tajékoztatast nyujté egyéb kapcsolattartd
nevét és elérhetéségeit;

c) ismertetni kell az adatvédelmi incidensbdl ered6, valdszinlUsitheto
kovetkezményeket;

d) ismertetni kell az adatkezel6 altal az adatvédelmi incidens orvoslasara tett vagy
tervezett intézkedéseket, beleértve adott esetben az adatvédelmi incidensbél ered6
esetleges hatranyos kovetkezmények enyhitéseét célzo intézkedéseket.

13.2. Az érintettet nem kell az tajékoztatni, ha a kdvetkezd feltételek barmelyike
teljesul:

a) az adatkezel6 megfeleld technikai és szervezési védelmi intézkedéseket hajtott
végre, és ezeket az intézkedéseket az adatvédelmi incidens altal érintett adatok
tekintetében alkalmaztak, kulonosen azokat az intézkedéseket — mint példaul a
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titkositas alkalmazasa —, amelyek a személyes adatokhoz valé hozzaférésre fel nem
jogositott személyek szamara értelmezhetetlenné teszik az adatokat;

b) az adatkezel6 az adatvédelmi incidenst kovet6en olyan tovabbi intézkedéseket
tett, amelyek biztositjak, hogy az érintett jogaira és szabadsagaira jelentett, magas
kockazat a tovabbiakban valoszinlsithetéen nem valosul meg;

c) a tajékoztatas aranytalan eréfeszitést tenne szikségessé. llyen esetekben az
érintetteket nyilvanosan kozzétett informaciok utjan kell tajékoztatni, vagy olyan
hasonld intézkedést kell hozni, amely biztositja az érintettek hasonldéan hatékony
tajekoztatasat.

A tovabbi szabalyokat a Rendelet 34. cikke tartalmazza.

14. A felugyeleti hatésagnal torténé panasztételhez valé jog (hatésagi
jogorvoslathoz valé jog)

Az érintett jogosult arra, hogy panaszt tegyen egy fellgyeleti hatésagnal — kialéndsen
a szokasos tartozkodasi helye, a munkahelye vagy a feltételezett jogsértés helye
szerinti tagallamban —, ha az érintett megitélése szerint a ra vonatkozé személyes
adatok kezelése megsérti a Rendeletet. Az a felugyeleti hatésag, amelyhez a
panaszt benyujtottak, koteles tajékoztatni az Ugyfelet a panasszal kapcsolatos
eljarasi fejleményekrdl és annak eredmeényeérdl, ideértve azt is, hogy a az ugyfél
jogosult birésagi jogorvoslattal élni.

E szabalyokat a Rendelet 77. cikke tartalmazza.

15. A felugyeleti hatésaggal szembeni hatékony birésagi jogorvoslathoz valé
jog

15.1. Az egyéb kozigazgatasi vagy nem birdsagi utra tartozé jogorvoslatok sérelme
nelkil, minden természetes és jogi személy jogosult a hatékony birésagi
jogorvoslatra a felugyeleti hatésag ra vonatkozo, jogilag kotelezd erejli dontésével
szemben.

15.2. Az egyéb kozigazgatasi vagy nem birdsagi utra tartozé jogorvoslatok sérelme
nélkdl, minden érintett jogosult a hatékony bir6sagi jogorvoslatra, ha az illetékes
felugyeleti hatésag nem foglalkozik a panasszal, vagy harom hoénapon belll nem
tajékoztatja az érintettet a benyujtott panasszal kapcsolatos eljarasi fejleményekrdl
vagy annak eredmeényérdél.

15.3. A felugyeleti hatésaggal szembeni eljarast a felligyeleti hatésag székhelye
szerinti tagallam birésaga el6tt kell meginditani.

15.4. Ha a feligyeleti hatésag olyan dontése ellen inditanak eljarast, amellyel
kapcsolatban az egységességi mechanizmus keretében a Testllet el6zdleg
véleményt bocsatott ki vagy dontést hozott, a feligyeleti hatésag koteles ezt a
vélemeényt vagy dontést a birésagnak megkuldeni.

E szabalyokat a Rendelet 78. cikke tartalmazza.
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16. Az adatkezel6vel vagy az adatfeldolgozéval szembeni hatékony birésagi
jogorvoslathoz valé jog

16.1. A rendelkezésre all6 kozigazgatasi vagy nem birésagi utra tartozo
jogorvoslatok — koztuk a felugyeleti hatosagnal torténd panasztételhez vald jog —
sérelme nélkll, minden érintett hatékony birésagi jogorvoslatra jogosult, ha
megitélése szerint a személyes adatainak e rendeletnek nem megdfelel6 kezelése
kovetkeztében megsértették az e rendelet szerinti jogait.

16.2. Az adatkezelbvel vagy az adatfeldolgozéval szembeni eljarast az adatkezeld
vagy az adatfeldolgozé tevékenységi helye szerinti tagallam birosaga el6tt kell
meginditani. Az ilyen eljaras megindithatd az érintett szokasos tartozkodasi helye
szerinti tagallam birosaga el6tt is, kiveve, ha az adatkezel6 vagy az adatfeldolgozé
valamely tagallamnak a kozhatalmi jogkorében eljaré kozhatalmi szerve.

E szabalyokat a Rendelet 79. cikke tartalmazza.
~ XI.FEJEZET
ZARO RENDELKEZESEK
28. § A Szabalyzat megallapitasa és moédositasa

A Szabalyzat megallapitdsara és modositasara az Egyhazkézség ulgyvezetbje
jogosult.

29. § Intézkedések a szabalyzat megismertetése

E Szabalyzat rendelkezéseit meg kell ismertetni az Egyhazkdzség valamennyi
munkavallaléjaval  (foglalkoztatottjaval), és a  munkavégzésre iranyuld
szerz6désekben eld kell irni, hogy betartasa és érvényesitése minden munkavallalé
(foglalkoztatott) Iényeges munkakodri kotelezettsége. A munkaszerzédési kikotés
mintaja jelen szabalyzat 10. szamu melléklete tartalmazza.
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